Lehrmeister:in (w/m/d) im Bereich Ernahrung
und Hauswirtschaft an der Allgemeinen
Berufsbildenden Schule

Die Senatorin fur Kinder und Bildung

Bei der Senatorin fur Kinder und Bildung ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
eine Stelle als

Lehrmeister:in (w/m/d)

als Hauswirtschaftsmeister:in (w/m/d), als Hauswirtschaftsleiter:in
(w/m/d) oder als Kiichenmeister:in (w/m/d)

Zu besetzen.
Die Vergutung richtet sich nach Entgeltgruppe 9a TV-L.

Einsatzschule ist die Allgemeine Berufsbildende Schule. Ein Einsatz an
einer anderen Schule in der Stadtgemeinde Bremen kann nicht
ausgeschlossen werden.

Berufsgruppe

Lehrmeister

Eingruppierung

Entgeltgruppe 9a TV-L
Besetzbar

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
Aufgabengebiet

m Fachpraktische Unterweisung in Klassen, in denen Fachpraxis in der
Stundentafel ausgewiesen ist.

= RegelmalRiger Betrieb der schuleigenen Cafeteria und Mensa mit
Schduler:innen zu planen und durchzufahren.

m Der Einsatz ist in ausbildungsvorbereitenden Bildungsgangen geplant, dort
werden Uberwiegend so genannte benachteiligte oder bildungsferne
Jugendliche unterwiesen.

Voraussetzungen

Hauswirtschaftsmeister:in (w/m/d) mit Ausbildereignungspriafung (AEVO) oder
Hauswirtschaftsleiter:in (w/m/d) mit Ausbildereignungsprufung (AEVO) oder
Klchenmeister:in (w/m/d) mit Ausbildereignungsprifung (AEVO) oder
vergleichbare Qualifikation mit entsprechender Ausbildereignungsprufung



(AEVO)
Winschenswert:

mindestens einjahrige Unterweisungserfahrung mit Auszubildenden
Ausbildung und mehrjahrige Berufserfahrung im Berufsbereich

Bereitschaft zu Veranderungen/Anpassungen im Tatigkeitsbereich

Interesse an ganzheitlicher, berufsibergreifender Projektarbeit

Beteiligung an der Gestaltung eines gesunden und vielfaltigen Cafeteria- und
Mittagstischangebotes oder von Buffets fur bestimmte Events

= Offenheit gegenlber jungen Menschen aller Nationalitaten

m Erfahrungen in der Unterweisung benachteiligter Jugendlicher

Kennzeichen

LM 351 2023 E/HW-2
Bewerbungsfrist
08.02.2024
Allgemeine Hinweise

Um die Unterreprasentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind
Frauen bei gleicher Qualifikation wie ihre mannlichen Mitbewerber
vorrangig zu berucksichtigen, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Grunde Uberwiegen. Frauen werden deshalb
ausdrucklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Schwerbehinderte Menschen (w/m/d) wird bei im Wesentlichen gleicher
fachlicher und personlicher Eignung den Vorrang gegeben. Bewerbungen
von Menschen mit einem Migrationshintergrund werden begruf3t.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist im Einzelfall nicht ausgeschlossen.

Die Aufteilung der Arbeitszeit richtet sich nach den Richtlinien Uber die
Aufteilung der Arbeitszeit der Lehrmeisterinnen und Lehrmeister in der
jeweils geltenden Fassung.

Eventuelle Reisekosten konnen leider nicht erstattet werden.
Bewerbungshinweise

Bitte fugen Sie lhren Bewerbungsunterlagen keine Originalzeugnisse und
keine Originalbescheinigungen bei. Bitte verwenden Sie auch keine
Mappen und Folien. Die Bewerbungsunterlagen werden nur auf Wunsch
zuruckgesandt, falls Sie einen ausreichend frankierten Freiumschlag
mitsenden. Andernfalls werden die Unterlagen bei erfolgloser Bewerbung
nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.



Ansprechperson

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Schulleiterin der Allgemeinen
Berufsbildenden Schule: Frau Anne-Kerstin Arnold; Tel.: 0421/361-19630.

Aussagefahige Bewerbungsunterlagen sind unter Angabe der Kennziffer zu
richten an:

Die Senatorin fur Kinder und Bildung
22-18

Rembertiring 8-12

28195 Bremen



